Zalacznik nr 1 do Uchwaly 2/2025 z dnia 9 sierpnia 2025 r.

Statut Stowarzyszenia
» Towarzystwo Milosnikéw Ziemi Wladystawowskiej”

Rozdzial I. Postanowienia ogo6lne

§1
Stowarzyszenie ,Towarzystwo Milosnikéw Ziemi  Wiadystawowskiej”, zwane dalej

Stowarzyszeniem, dziata na podstawie Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach
(tekst jednolity Dz. U. z 2020 r. poz. 2261 z p6zn. zm.) oraz postanowien niniejszego Statutu.

§2

Siedziba Stowarzyszenia jest miejscowos$é Wiadystawéw pow. Turek.

§3
I. Terenem dzialania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej ze szczegdlnym
uwzglednieniem Wiadystawowa i wojewddztwa wielkopolskiego.
2. Dla realizacji celow statutowych Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatania poza granicami
kraju na terenie innych panstw, z poszanowaniem tamtejszego prawa.

§4
Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawna. Powotane jest na czas nieokreslony.
§5
Stowarzyszenie wspolpracuje z krajowymi, zagranicznymi i migdzynarodowymi organizacjami

pozarzadowymi i innymi instytucjami. Moze pozostawa¢ cztonkiem tych organizacji na zasadach
pelnej autonomii.

§6

Stowarzyszenie opiera swoja dziatalno$¢ na pracy spolecznej jego cztonkéw. Do prowadzenia
swoich dziatan moze zatrudnia¢ pracownikéw oraz powolywaé biura.

Rozdzial II. Cele i sposoby ich realizacji

§7
Celem stowarzyszenia jest prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej i kulturalnej, ukierunkowanej na
ochrong i popularyzacje lokalnego dziedzictwa historycznego — w szczegdlnosci historii

Wiadystawowa (woj. wielkopolskie) i jego mieszkafcow. Podejmowane dziatania stuza
ksztattowaniu postaw obywatelskich oraz wspieraja rozwoj kulturalny i spoleczny lokalnej
spofecznosci. Cele sg realizowane w szczegélnosci poprzez:

1. Upowszechnianie wiedzy o historii, kulturze i wspoéfczesnym obliczu  Ziemi
Wiadystawowskie;j.
2. Wspieranie dziatan na rzecz ochrony dziedzictwa narodowego, zabytkéw kultury

materialnej, sztuki ludowej oraz przyrody.

Inspirowanie i prowadzenie badan nad historia Ziemi Wiadystawowskiej.

4. Realizowanie i wspieranie dzialalnosci wydawniczej stuzacej popularyzacji Ziemi
Wiadystawowskie;.
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Nawigzanie kontaktdw z osobami z réznych regionéw Polski, ktére zainteresowane sa
Ziemig Wladystawowska.

Gromadzenie $rodkéw na fundusze stypendialne i udzielanie stypendiéw dla ucznidéw i
absolwentéw szkot i wspieranie dobroczynnosci i dziatan humanitarnych..

Pobudzenie $wiadomosci historycznej.

Wspotdziatanie ze stowarzyszeniami, fundacjami o podobnym charakterze, na rzecz
integracji i wspierania si¢ w ogdlnie pojetym wspdlnym celu.

Organizowanie spotkan edukacyjno - informacyjnych dla mieszancéw ze znanymi
postaciami zycia publicznego.

Zaproszenie do naszego stowarzyszenie w charakterze cztonkéw honorowych.
Wspottworzenie z wydarzen kulturalnych z innymi jednostkami.

Wspdlpraca ze szkotami celem propagowania wiedzy historycznej o Wiadystawowie i
regionie.

Wspotpraca z naukowcami i jednostkami naukowo — badawezymi.

§8

Dodatkowo Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

a.

b.

organizowanie warsztatow i zaje¢ edukacyjnych dla dzieci i mtodziezy, w szczegélnosci
dotyczacych historii lokalnej, tradycji oraz dziedzictwa kulturowego regionu,
prowadzenie dziatan dokumentacyjnych, w tym zbieranie relacji $wiadkéw, archiwaliow,
fotografii oraz innych materialéw zwigzanych z historia Wiadystawowa i jego
mieszkancow,

organizowanie spotkan, prelekcji, wykladéw, wystaw oraz innych wydarzen
popularyzujacych wiedze o historii i kulturze lokalne;j,

inicjowanie i wspieranie projektow stuzacych upowszechnianiu lokalnej tozsamosci, w
tym tworzenie publikacji, broszur, materialtéw edukacyjnych oraz wystaw czasowych i
statych,

wspltprace z instytucjami edukacyjnymi, kulturalnymi i samorzadowymi w zakresie
realizacji wspdlnych przedsigwzigé o charakterze edukacyjno-historycznym,
podejmowanie dziatai na rzecz integracji spotecznej oraz wspierania rozwoju spoteczno-
kulturalnego mieszkafcow regionu.

Rozdzial IT1. Cztonkowie Stowarzyszenia

§9

1. Czlonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne oraz osoby prawne, przy czym osoby
prawne moga by¢ wylgcznie cztonkami wspierajacymi.
2. Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg sig na:

a.
b.
C:

zwyczajnych,
wspierajacych,
honorowych.

§ 10

1. Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda petnoletnia osoba fizyczna, ktéra ztozy
pisemna deklaracje i rekomendacje 2 (dwdch) cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia.
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Przyjecia nowych cztonkéw dokonuje Zarzad uchwata podjeta nie p6zniej niz w ciggu 2 (dwdch)
miesiecy od daty zlozenia deklaracji.

Cudzoziemcy, bez wzgledu na miejsce zamieszkania, moga by¢ cztonkami Stowarzyszenia
zgodnie z przepisami obowiazujacymi obywateli polskich.

§11

Kandydat do Stowarzyszenia skfada pisemng deklaracje zawierajaca o$wiadczenie o
przystapieniu i zobowiazanie do optacania skfadek, a ponadto:
a. osoby fizyczne: imi¢ (imiona) i nazwisko, date i miejsce urodzenia, adres, numer PESEL,
b. osoby prawne: nazwe (firme), siedzibe, adres, numer REGON, dofaczajac takze odpis z
wiasciwego rejestru, jezeli podlegajg wpisowi do rejestru.
O przyjeciu w poczet cztonkéw Stowarzyszenia decyduje Zarzad w formie uchwaly. O swojej
decyzji Zarzad niezwlocznie powiadamia zainteresowanego w formie pisemne;j.
Od decyzji odmownej zainteresowanemu przystuguje prawo odwotania do Walnego Zebrania
Cztonkow, ktorego uchwata w tym przedmiocie jest ostateczna. Odwotanie nalezy wniesé w
terminie 1 (jednego) miesigca od otrzymania pisemnej informacji o decyzji Zarzadu.

§12

Czlonkiem wspierajagcym Stowarzyszenia moze zostaé osoba fizyczna i prawna, ktora
zadeklaruje na pismie pomoc finansowa, rzeczowa lub merytoryczng w realizacji celow
Stowarzyszenia.

Cztonkiem wspierajacym zostaje si¢ na podstawie uchwaty Zarzadu podjetej nie pdzniej niz w
ciggu 2 (dwoch) miesiecy od daty ztozenia pisemnej deklaracji.

§13

Czlonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktéra wniosta wybitny wkiad
w dziatalnos¢ i rozwoj Stowarzyszenia.

Czionkiem honorowym staje si¢ po przyjeciu uchwaly przez Walne Zebranie na wniosek
Zarzadu albo co najmniej 5 (pieciu) cztonkédw Stowarzyszenia.

§ 14

Cztonkowie zwyczajni majg prawo do:

biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wladz Stowarzyszenia,

korzystania z dorobku i wszelkich form dziatalnosci Stowarzyszenia,

c. udzialu w zebraniach, wykladach oraz imprezach organizowanych przez
Stowarzyszenie,

d. zgtaszania wnioskoéw co do dziatalnosci Stowarzyszenia.
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§15

Czlonkowie zwyczajni majg obowiazek:

brania udziatu w dziatalnosci Stowarzyszenia i w realizacji jego celow,
uczestniczenia w walnych zebraniach cztonkéw,

przestrzegania statutu i uchwat wladz Stowarzyszenia,

regularnego optacania skladek.
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§ 16

Czlonkowie wspierajacy i honorowi nie posiadaja biernego oraz czynnego prawa wyborczego,
mogg jednak bra¢ udziat z glosem doradczym w statutowych wiadzach Stowarzyszenia, poza
tym posiadajg takie prawa jak cztonkowie zwyczajni.

Czlonek wspierajacy ma obowiazek wywiazywania sie z zadeklarowanych S$wiadczen,
przestrzegania statutu oraz uchwat wiadz Stowarzyszenia.

Cztonkowie honorowi sa zobowigzani do przestrzegania statutu oraz uchwal wiadz
Stowarzyszenia. Sa zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.

§17

Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
a. dobrowolnej rezygnacji pisemnej z przynaleznoéci do Stowarzyszenia ztozonej na rece
Zarzadu,
b. $mierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajacego,
¢. utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,
d. wykluczenia przez Zarzad.
Czlonek moze zosta¢ wykluczony ze Stowarzyszenia w przypadku:
a. nieusprawiedliwionego zalegania z optacaniem sktadek przez co najmniej 6 (szes¢)
miesigcy,
b. razacego naruszenia statutu, nieprzestrzegania postanowien i uchwat wiadz
Stowarzyszenia lub dziatania na szkode Stowarzyszenia,
¢. zachowania godzacego w dobre imie Stowarzyszenia lub dyskwalifikujacego dang osobe
Jjako jego cztonka,
d. braku aktywnego udziatu w dziatalno$ci Stowarzyszenia przez okres co najmniej szesciu
miesiecy.
O wykluczeniu decyduje Zarzad w formie uchwaty. Przed podjeciem uchwaly, Zarzad umozliwia
czlonkowi zlozenie wyjasnier na pismie lub osobiscie na posiedzeniu Zarzadu. O tresci uchwaly
Zarzad niezwlocznie powiadamia zainteresowanego w formie pisemne;j.
Ustanie czlonkostwa z przyczyn okreslonych w ustepie 1 pkt a-c stwierdza Zarzad w formie
uchwaly, ustepu 3 nie stosuje sie.
Od uchwat Zarzadu, o ktérych mowa w ustepie 3 i 4 przystuguje zainteresowanemu odwotanie
do Walnego Zebrania w terminie 1 (jednego) miesiaca od pisemnego powiadomienia o tresci
uchwaly. Uchwata Walnego Zebrania Cztonkéw jest ostateczna.

Rozdzial IV. Wladze Stowarzyszenia

§18
Wiadzami Stowarzyszenia sa:
a. Walne Zebranie Cztonkow,
b. Zarzad,
c. Komisja Rewizyjna.
§19

Wyboru Zarzadu Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej dokonuje Walne Zebranie Cztonkéw w
glosowaniu tajnym zwykla wiekszoscia glosow. Walne Zebranie moze zdecydowaé o
przeprowadzeniu glosowania jawnego.
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Czlonkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej wybierani sg na 5-letniag kadencj¢ do czasu
wyboru nowego Zarzadu i Komisji Rewizyjnej. Mandat Czlonkéw Zarzadu i Komisji
Rewizyjnej wygasa po pierwszym Walnym Zebraniu Cztonkéw odbywajacym si¢ w roku
kalendarzowym, w ktérym uptywa okres kadencji.
Mandat Czlonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej wygasa przed uptywem kadencji z
powodu:

a. ustania cztonkostwa w Stowarzyszeniu,

b. pisemnej rezygnacji,

c. odwotlania przez Walne Zebranie Czlonkéw uchwalg podjeta zwykla wigkszoscia

glosow.

W przypadkach wygasnigcia mandatu Czlonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej przed
uptywem kadencji, Walne Zebranie Czlonkéw dokonuje uzupehienie sktadu na okres do
uplywu kadencji.
W przypadku wygasénigcia mandatu Czlonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej w sytuacjach
wskazanych w ust. 2 i ust. 3 lit. b pelni on swoja funkcj¢ do czasu wyboru innej osoby na
jego miejsce, chyba ze Walne Zebranie Cztonkow postanowi inaczej.

§20

. Uchwaly wszystkich organéw Stowarzyszenia zapadajg zwykla wigkszoscia glosow,

przy obecnos$ci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do glosowania, chyba ze
Statut stanowi inaczej

Jezeli w pierwszym terminie na posiedzeniu Walnego Zebrania Czlonkéw nie
uczestniczy co najmniej potowa liczby cztonkéw (zgodnie z ust. 1 powyzej), woéwczas
w drugim terminie posiedzenia Walnego Zebrania Czitonkéw uchwaty moga byé
podjete zwykla wigkszoscia glosow oddanych przez cztonkéw obecnych na
posiedzeniu.

Drugi termin powinien by¢ podany w zawiadomieniu o posiedzeniu i nie moze by¢
wyznaczony wczesniej niz po uptywie jednej godziny po pierwszym terminie.

Oddzial I. Walne Zebranie Czlonkow

§21
Najwyzsza wiadza Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Czlonkéw.

. Walne Zebranie moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

Zwyczajne Walne Zebrania zwoluje Zarzad raz w roku, jako sprawozdawcze, i co pig¢ lat,
jako sprawozdawczo-wyborcze, zawiadamiajagc czlonkéw o jego terminie, miejscu i
proponowanym porzadku obrad co najmniej na 14 (czternascie) dni przed terminem
Walnego Zebrania. Jesli na zebraniu nie ma wymaganego kworum, zwoluje si¢ zebranie w
drugim terminie nie p6zniej niz w ciggu miesigca od dnia zwotania Walnego Zebrania
Czlonkow.
Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad:

a. z wilasnej inicjatywy,

b. na zadanie czlonkéw Komisji Rewizyjne;j,

c. napisemny wniosek co najmniej jednej trzeciej ogdlnej liczby cztonkéw zwyczajnych

Stowarzyszenia.

Nadzwyczajne Walne Zebranie moze tez zwola¢ Komisja Rewizyjna w przypadku
bezczynnosci Zarzadu.
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Nadzwyczajne Walne Zebranie powinno zosta¢ zwotane przed uptywem 21 (dwudziestu
jeden) dni od daty zgloszenia wniosku lub zgdania i obradowaé nad sprawami, dla ktérych
zostalo zwolane

§ 22

Do kompetencji Walnego Zebrania w szczegdlnosci nalezy:

okreslenie gtéwnych kierunkéw dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,

uchwalanie zmian statutu,

wybor i odwolywanie wszystkich wiladz Stowarzyszenia,

udzielanie Zarzagdowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania finansowego i merytorycznego oraz
sprawozdan wladz Stowarzyszenia,

rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,

podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,
podejmowanie uchwat w sprawie nadania cztonkostwa honorowego.
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Oddzial I1. Zarzad

§23

. Zarzad jest powolany do kierowania calg dzialalno$cig Stowarzyszenia zgodnie z

uchwatami Walnego Zebrania Czlonkow, a takze reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz.
Zarzad sklada si¢ z 3 (trzech) czlonkéw, w tym Prezesa i Wiceprezesa wybieranych na
pierwszym posiedzeniu Zarzadu.

Prezes Zarzadu kieruje dziatalno$cig Stowarzyszenia i reprezentuje je na zewnatrz.
Czlonkowie Zarzadu nie otrzymujg wynagrodzenia za pelnione funkcje.

§24

Do kompetencji Zarzadu nalezy w szczeg6lno$ci:

buh

kierowanie biezacg praca Stowarzyszenia,

realizowanie uchwat Walnego Zebrania,

zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia,

planowanie i prowadzenie gospodarki finansowe;j,

reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,
przyjmowanie i wykluczanie cztonkéw Stowarzyszenia,

zwolywanie Walnego Zebrania,

ustalanie wysokosci sktadek czionkowskich.
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Oddzial ITI. Komisja Rewizyjna

§25

Komisja Rewizyjna powotana jest do sprawowania kontroli nad dziatalno$cig
Stowarzyszenia.
Komisja Rewizyjna sktada si¢ z od 2 (dwoch) do 3 (trzech) czionkéw w tym
Przewodniczacego i Wiceprzewodniczgcego wybieranych na pierwszym posiedzeniu
Komisji.
Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywajg si¢ w miare potrzeb, nie rzadziej niz raz w roku.
Posiedzenia Komisji zwotuje Przewodniczacy.
Szczegdtowe zasady dziatania Komisji Rewizyjnej okresla regulamin Komisji Rewizyjne;j.
Cztonkami Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ osoby:

a. bedace Czlonkami Zarzadu lub pozostajace z Czlonkiem Zarzadu w stosunku

pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtoséci z tytutu zatrudnienia,



b. skazane prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo z winy umyslnej.
6. Wybranie do skfadu Komisji osoby wbrew postanowieniom ust. 5 jest niewazne.
Wystgpienie okoliczno$ci, o ktérych mowa w ust. 5 w trakcie kadencji Komisji jest
réwnoznaczne z pisemng rezygnacja Czlonka Komisji, ktérego dana okoliczno$¢ dotyczy.

§26
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a. kontrola catoksztattu dziatalno$ci Stowarzyszenia,

b. ocena pracy Zarzadu, w tym corocznych sprawozdan i bilansu,

c. skladanie sprawozdan na Walnym Zebraniu Czlonkéw wraz z oceng dzialalnosci
Stowarzyszenia i Zarzadu Stowarzyszenia,

d. wnioskowanie do Walnego Zebrania Cztonkéw o udzielanie absolutorium
Zarzadowi,

e. wnioskowanie o odwolanie calego Zarzadu w razie jego bezczynnosSci lub
bezczynnego Cztonka Zarzadu,

f. wnioskowanie o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkow,

g. zwolywanie Walnego Zebrania Cztonkéw w razie niezwotania walnego zebrania
czionkow przez Zarzad w okres§lonym terminie.

Oddzial I'V. Spos6b reprezentacji

§27
Do sktadania o§wiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia, uprawnionych jest dwoch Czlonkéw
Zarzadu dzialajacych acznie, w tym Prezes lub Wiceprezes.

Rozdzial V. Majatek i gospodarka finansowa

§28
1. Majatek Stowarzyszenia tworzg $rodki pieni¢zne i inne sktadniki majatkowe, ktore stuzg
wylacznie do realizacji statutowych celéw Stowarzyszenia.
2. Zrédtami majatku Stowarzyszenia sa w szczegblnosci:

a. skladki cztonkowskie,

b. darowizny, zapisy i spadki, §rodki pochodzace z ofiarno$ci publicznej,

c. dotacje, subwencje, udziaty, lokaty

d. dochody z majgtku stowarzyszenia, dochody z wlasnej dziatalno$ci

3. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa.

4. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majatku Stowarzyszenia podejmuje
Zarzad.

5. Nastgpujace czynnosci zarzagdu majgtkiem wymagaja zgody Walnego Zebrania Cztonkéw:

a. nabycie, zbycie lub obcigzenie nieruchomosci,

b. zaciagnigcie kredytu lub pozyczki,

c. wynajgcie lub wydzierzawienie nieruchomosci Stowarzyszenia na okres dtuzszy niz
3 (trzy) lata.

d. rozporzadzenie sktadnikiem majatku Stowarzyszenia o warto$ci wyzszej niz 50.000
(pigtdziesiat tysigcy) ztotych lub zaciagniecie zobowigzania przekraczajgcego te
wartos$¢,

e. przyjecie lub odrzucenie spadku.



§29

. Zabronione jest rozporzadzanie majgtkiem Stowarzyszenia na cele inne niz przewidziane

w § 7 Statutu. Zabronione jest udzielanie pozyczek przez Stowarzyszenie lub
zabezpieczanie zobowigzan majatkiem Stowarzyszenia w stosunku do:

a. czlonkoéw Stowarzyszenia i jego organéw,

b. pracownikéw Stowarzyszenia,

c. matzonkéw pracownikéw oraz ich krewnych lub powinowatych w linii prostej,

krewnych lub powinowatych w linii bocznej do drugiego stopnia,

d. oso6b zwigzanych z pracownikami z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli.
Zabronione jest przekazywanie majgtku Stowarzyszenia osobom, o ktorych mowa w ust. 1
pkt a-d powyzej, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich.

Zabronione jest wykorzystywanie majgtku Stowarzyszenia na rzecz osob, o ktérych mowa
w ust. 1 pkt a-d na zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich, chyba ze to
wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu Stowarzyszenia.

§30
Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza w rozmiarach i w zakresie
stuzacym realizacji jego celow statutowych.
O podjgciu i zakonczeniu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej oraz jej zakresie decyduje
Walne Zebranie Czionkow.

Rozdzial VI. Postanowienia koncowe

§31

Uchwale w sprawie zmiany albo przyjgcia nowego statutu Stowarzyszenia podejmuje Walne
Zebranie Cztonkow wigkszoscig dwoch trzecich gloséw, przy obecnosci przynajmniej potowy
cztonkéw uprawnionych do glosowania.

§ 32

. Uchwalg o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Cztonkéw wigkszoscig

dwéch trzecich glosow, przy obecnos$ci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do
glosowania.

Uchwala o rozwigzaniu Stowarzyszenia okre§la sposob jego likwidacji oraz okresla
przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.

§ 32

Rok obrotowy Stowarzyszenia pokrywa si¢ z rokiem kalendarzowym, przy czym pierwszy rok
obrotowy konczy si¢ 30 grudnia 2026 r.

Statut przyjeto uchwala Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia w dniu 9 sierpnia
2025r.
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